
ОБРАЩЕНИЕ 
к работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории  

Костромского муниципального района о присоединении к Соглашению о 

социальном партнерстве в сфере труда  

 

Уважаемые работодатели! 

 

11 февраля 2022 года подписано Соглашение о внесении изменений в  

Соглашение о социальном партнерстве в сфере труда между администрацией 

Костромского муниципального района, координационным советом профсоюзов 

Костромского муниципального района и работодателями Костромского 

муниципального района на 2019-2021 годы и продлении срока его действия на 

2022 – 2024 годы. Текст Соглашения размещен в информационном бюллетене 

«Вестник Костромского района» от 18 февраля 2022 года № 15. 

Руководствуясь статьей 17 Закона Костромской области «О социальном 

партнерстве в сфере труда» от 19 мая 2004 года N 190-ЗКО, предлагаем  

работодателям, осуществляющим свою деятельность на территории 

Костромского муниципального района и не являющимися участниками 

Соглашения присоединиться к данному Соглашению. 

Обращаем Ваше внимание, если работодатели, осуществляющие свою 

деятельность на территории Костромского муниципального района, в течение 30 

календарных дней со дня официального опубликования настоящего 

предложения о присоединении к Соглашению не представят в администрацию 

Костромского муниципального района мотивированный письменный отказ от 

присоединения к Соглашению, то указанное Соглашение считается 

распространенным на этих работодателей и подлежит обязательному 

исполнению ими.  

Разъясняем, что мотивированный отказ работодателя от присоединения к 

Соглашению должен содержать доводы экономического, организационного 

характера и т.п., в силу которых принятие работодателем обязательств 

Соглашения является невозможным. Также, к указанному отказу должен быть 

приложен протокол консультаций работодателя с выборным органом первичной 

профсоюзной организации либо иным уполномоченным представительным 

органом работников данной организации. 

Мотивированный письменный отказ от присоединения к Соглашению, 

протокол консультаций работодателя с выборным органом первичной 

профсоюзной организации, иным уполномоченным представительным органом 

работников организации, направлять по адресу: 156961, г. Кострома, ул. 

Маршала Новикова, д. 7, каб. 216, тел. (4942) 55-13-93.  Поэтому же телефону Вы 

можете получить консультации по вопросам присоединения к Соглашению. 

Тексты Соглашений размещены на официальном сайте администрации 

Костромского муниципального района: /Жителям/Социальное партнерство 

 


